
序号 招聘岗位
招聘
人数

年龄要求 学历要求 专业要求 其他要求
咨询电话

（区号0512）
纪检监督电话
（区号0512）

1 本部 博士后 1 35周岁及以下 博士研究生
经济学、管理学、集团产业相

关理工类专业
毕业于国内重点高校（985、211）或国外排名前100高校。 68096471 68095510

2 副总经理 1 40周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
管理学、经济学、理学、工学

、文学、法学类专业

1.具有10年以上相关工作经验，其中至少5年城市更新、产城投资类项目拓
展或投融资管理经验，2年中层以上岗位经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

3 招商运营部副经理 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
管理学、经济学、理学、工学

、文学、法学类专业

1.具有5年以上招商工作经验，其中2年以上招商主管岗位经验，熟悉产业招
商与运营工作；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

4 财务部副经理 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
经济学、管理学类专业

1.具有5年以上相关财务管理工作经验，其中2年以上财务主管岗位经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

5 综合管理部副经理 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
文学、管理学、经济学、法学

类专业
1.具有5年以上工作经验，其中2年以上综合管理主管岗位经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

6 综合管理部主管 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
文学、管理学、经济学、法学

类专业
1.具有3年以上媒体或宣传岗位经验，有文字作品获奖或媒体发表者优先；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

7 投资拓展部主管 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
管理学、经济学类专业

1.具有3年以上投融资相关工作经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

8 成本主管 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
管理学、工学类专业

1.具有3年以上成本合约相关工作经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

9 副总经理 1 40周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
经济学、管理学、理学、工学
、文学、法学、艺术学类专业

1.具有8年以上相关工作经验，其中至少5年商业项目管理经验，2年中层以
上岗位经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

10 财务部副经理 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
经济学、管理学类专业

1.具有5年以上财务相关工作经验，其中2年以上财务主管岗位经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

11 综合管理部副经理 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
文学、管理学、法学、经济学

类专业

1.具有5年以上工作经验，其中2年以上媒体或宣传岗位经验，有文字作品获
奖或媒体发表者优先；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

12 商业开发主管 1 35周岁及以下 全日制本科及以上
经济学、管理学、理学、工学

、艺术学类专业
具有2年以上市场营销相关工作经验。 68096471 68095510

13 商业运营主管 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
经济学、管理学、理学、工学

、艺术学类专业
1.具有3年以上商业运营相关工作经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

14 商业运营专员 1 30周岁及以下 全日制本科及以上
经济学、管理学、理学、工学

、艺术学类专业
68096471 68095510

15 会计 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
经济学、管理学类专业

1.具有3年以上财务管理相关工作经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

16 副总经理 1 40周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
理学、工学、管理学、经济学

类专业

1.具有8年以上相关工作经验，其中至少4年数字经济领域（云计算、大数据
、物联网、区块链、人工智能等）运营管理经验，2年中层以上岗位经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

17 财务部副经理 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
经济学、管理学类专业

1.具有5年以上财务相关工作经验，其中2年以上财务主管岗位经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

18 技术开发部副经理 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
工学、理学、管理学、经济学

等相关专业
1.具有5年以上相关工作经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

19 技术开发部技术工程师 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
工学、理学、管理学、经济学

类专业
1.具有2年以上数字经济领域技术开发相关工作经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

20 产业招商部高级业务经理 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
管理学、经济学、理学、工学

、文学、法学类专业
1.具有3年以上产业招商相关工作经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

21 成本合约高级业务经理 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
管理学、工学类专业

1.具有3年以上成本合约相关工作经验；
2.有丰富工作经验学历可适当放宽至全日制本科。

68096471 68095510

22 综合管理部业务经理 1 40周岁及以下 全日制本科及以上
文学、管理学、法学、经济学

、艺术学类专业
具有1年以上相关工作经验，具备较好的写作功底。 68096471 68095510

附件:

2021年苏州高新区直属国有企业公开招聘岗位简介表（第一批次）

招聘单位

苏州苏高新集
团有限公司

苏州苏高新城市
更新有限公司

苏州苏高新商业
发展有限公司

苏州苏高新数字
经济产业发展有

限公司
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招聘单位

23 本部 人力资源部人事招聘预算经理 2 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
公共管理类、社会政治类、经
济类、工商管理类相关专业

1.中共党员；
2.具有2年及以上大型国企或上市公司同级别相关工作经验，并有招聘、人
事预算、绩效考核相关管理工作经历。

67379107 67379095

24 副总经理 1 40周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
绿色低碳、新能源、环境工程

、机电相关专业

1.中共党员优先;
2.具有8年及以上相关工作经验，其中5年以上在能源头部企业（光伏、储能
、节能改造或综合能源管理等方面）或世界500强企业从业经历，并有2年以
上高管工作经历；
3.具有高级工程师资格或专利发明者优先。

67379107 67379095

25 能源事业部技术研发工程师 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上

能源动力类、环境保护类、机
电控制类、机械工程类相关专

业
具有3年以上能源相关公司任职经验。 67379107 67379095

26 能源事业部市场开发工程师 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上

能源动力、环境保护、机电控
制、机械工程类、经济类相关

专业
具有3年以上综合能源项目市场营销、开发推广、项目管理等工作经验。 67379107 67379095

27 运营维护部IT工程师 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上
计算机类、电子信息类相关专

业
1.具有3年以上软件开发和数据分析经验；
2.具有能源行业或电力行业相关工作优先。

67379107 67379095

28 财务部会计 1 35周岁及以下 全日制本科及以上 财务及相关专业

1.中共党员优先；
2.具有中级职称；
3.具有5年以上财务相关工作经验；
4.系统掌握国家财经法律、法规，税法；
5.能够熟练使用Office办公软件及财务软件；
6.做事认真细致，责任感强，良好的团队精神；
7.具有较强的沟通能力及解决问题能力。

68558433 68558218

29 内控部科员 1 35周岁及以下 全日制本科及以上
财务、管理类、金融类、法律

类相关专业

1.中共党员；
2.具有2年以上相关工作经验，具有企业风控、法务、财务管理工作经验者
优先；
3.具备较高的综合素养；责任感强，做事细致有原则；
4.若有中级及以上职称可适当放宽年龄要求。

68558433 68558218

30 注册岩土工程师 1 40周岁及以下 全日制本科及以上

土木工程、建筑材料、结构工
程、无机非金属及检验检测、
环境工程、化学工程等相关专

业

1.中共党员优先；
2.具有中级及以上职称；
3.具有注册岩土工程师资格证书，具备3年以上建设工程质量检验检测工作
经验优先；
4.具备江苏省住建厅或江苏建科建筑技术培训中心颁发的桩基检测检测上岗
证者优先；
5.若有高级职称者可适当放宽学历条件。

68558433 68558218

31 一级注册结构工程师 1 40周岁及以下 全日制本科及以上

土木工程、建筑材料、结构工
程、无机非金属及检验检测、
环境工程、化学工程等相关专

业

1.中共党员优先；
2.具有中级及以上职称；
3.具有一级注册结构工程师资格证书，具备3年以上建设工程质量检验、检
测、结构鉴定工作经验优先；
4.具备江苏省住建厅或江苏建科建筑技术培训中心颁发的检测检测上岗证者
优先；
5.若有高级职称者可适当放宽学历条件。

68558433 68558218

32 招商发展部高级经理 1 35周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上

理工科专业，集成电路、微电
子、计算机科学、电子科学与
技术、电子信息、通信工程、
软件工程、物理学等专业优先

1.具有3年以上招商、科技、人才、产业投资、园区管理、经济服务等相关
工作经验，具备较强的沟通协调和组织管理能力；
2.具有集成电路或电子信息相关行业知名企业、投资机构、产业技术研究机
构工作经历、重大项目招商工作经验、产业工作相关经验且特别优秀的，可
适当放宽条件。

66166228  68750943

33 招商发展部经理 2 30周岁及以下
全日制硕士研究生

及以上

理工科专业，集成电路、微电
子、计算机科学、电子科学与
技术、电子信息、通信工程、
软件工程、物理学等专业优先

1.具有3年以上招商、科技、人才、产业投资、园区管理、经济服务等相关
工作经验，具备较强的沟通协调和组织管理能力；
2.具有集成电路或电子信息相关行业知名企业、投资机构、产业技术研究机
构工作经历、重大项目招商工作经验、产业工作相关经验且特别优秀的，可
适当放宽条件。

66166228  68750943

苏州高新检测有
限公司

本部

苏州高新城市
交通发展集团
有限公司

苏州高新集成
电路产业发展
有限公司

本部

苏州新区高新
技术产业股份
有限公司 苏高新绿色低碳

科技产业发展有
限公司


